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DECISAO ATACA
DIREITO DE GREVE

Diversos servidores do Tribunal Regional do Trabalho da 12° Regiao
estao sendo notificados quanto a descontos de valores do pagamento
da substituicao de FCs durante a paralisacao de 2006

HISTORICO DOS FATOS: ~

Os valores que hoje a Administragéo do TRT12 conI EDITAL DE CO NVOCAQAO
nica ter a intenc&o de cobrar tém origem na greve de 2 DE ASSEMBLEIA GERAL
que, € importante recordar, nos rendeu o PCS3. Na o] EXTRAORDINARIA

tunidade, diversos servidores que aderiram ao movime
estavam no exercicio da substituicao de diferentesfi  pg|g presente Edital, a Diretoria Executiva do $in-

goes C.OmiSSionadaS' - . dicato dos Trabalhadores no Poder Judiciario Fede-
Ao final de 2006, identificados os servidores que ex ral no Estado de Santa Catarina (SINTRAJUYC)
ceram seu direito constitucional de greve e apurado : 17
i . .. | conforme estabelece o artigo 38 do Estatuto Sindi-
respectivos valores alegadamente devidos, a Adminis cal. faz saber aos trabalhadores do Judiciario e[' ,
¢&o determinou os descontos. " , qug sera
realizada ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDI

Ainda em dezembro de 2006, o Sindicato requereg] " ~¢ - !
suspensao dos descontos e o reconhecimento de q NARIA em Floriandpolis no dia 6 de outubro do gno

mesmos eram indevidos. Indeferido o pleito, foi apresq de 2009, terca-feira, as 13 horas, narampa do ['RT,
tado ped|do de reconsidera(‘:ao e, caso fosse negadc comunicando ainda que aAssembléia discutira ds se-
acolhimento como recurso. guintes pontos de pauta:
O recurso foi autuado (RA 00648-2007-000-12-00-5}
distribuido para a Juiza Marta Maria V. F. Fabre. Com| - Ratificac&o e ajuizamento de A¢des
votos vencidos dos Juizes Marcus Pina Mugnaini, Mar
Vinicio Zanchetta, Gilmar Cavalheri, Viviane Coluccie G{ - Indicacdo de servidores para compor o GrupdEs-
ribaldi Tadeu Pereira Ferreira, foi-lhe negado provimen tratégico Deliberativo e o Comité de Prioriza¢&o [Or-
O Sindicato recorreu para o Conselho Superior da Jug camentaria no TRT
do Trabalho, que manteve a decisao do TRT.

DIREITO DE GREVE E SUAS PECULIARIDA-
DES:

A greve é direito garantido constitucionalmente e, e
bora a Constituicdo Federal o situe entre os direitos
trabalhadores, trata-se na verdade de direito vinculad
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Diretoria Executiva do SINTRAJUSC




cidadania. Ao exercermos o direito ddrabalho. Iho em atraso decorrente da paralisa-
greve, o fazemos como trabalhadores Em concreto, procede-se um rodigedo seja colocado em dia. Portanto,
defendendo outros direitos (revisdaio e assim cada servidor, em algunsiais uma vez é o servidor quem sai
salarial, por exemplo) e ao mesmaneses do ano, ocupa a funcao tenperdendo.
tempo como cidaddos em resisténciporariamente. Mas, em vez de expe- E, coincidéncia ou ndo, os descon-
pacifica contra os desmandos de quenir periodicamente portarias colocantos séo feitos justamente no momen-
destina dinheiro aos bancos, mas n&do na efetividade o servidor, o Tribu-to em que a categoria mostra sua for-
ao salério dos servidores. nal criou o rodizio de substituicbes, nga e se mobiliza para mais uma vez
Aforma de suprimir, controlar, ne- verdade uma figura equivalente ao "ddutar pelos seus direitos.
gar este direito é fazendo o trabalharesponder por". Como ja foi feito em outros mo-
dor - no caso, o servidor - "pagar 0 Neste sistema, quem perde € o sementos, a alternativa é brigar contra
pato"”, sonegando-lhe o salario. Owidor, e agora duplamente! Porqueesta decisao que atinge nossos mais
descontos que estéo sendo feitos mogrimeiro ele recebeu o valor da FGelementares direitos.
tram a enormidade deste desmandapenas em alguns periodos. E agora, E vocé, servidor, é chamado para
auténtica sonegacéo de direito legitiem razéo do entendimento da Admia Assembléia Geral do dia 6 de outu-
Mo e intromiss&do no nosso salario. nistracdo, também porque quem edsro, as 13 horas, na rampa do TRT,
E bom lembrar que os servidoregava na titularidade da FC n&o tevgara autorizar o ajuizamento de a¢éo
estavam na substituicdo de FCs ndperdas com a greve enquanto que "aontra esta medida.
porque fosse conveniente para elesespondendo por" estdo tendo. Agindo assim estaremos defenden-
mas porque a Administracdo do Tri- Outro aspecto que deve ser destalo ndo s6 0 nosso salario, mas o nos-
bunal encontrou este modo para recado € que no final de cada greve go direito fundamental de nos insur-
solver o problema da escassez de fufirmado um acordo com a Adminis-girmos contra os desmandos entran-
cOes gratificadas em alguns locais dgacéo do Tribunal para que o trabado em greve.

MANDADO DE INJUNCAO BUSCA
REVISAO GERAL ANUAL

A Assessoria Juridica do SIN-sabe, no julgamento de mandados d#. Nao se limita mais a reconhecer
TRAJUSC ajuizou Mandado de In-injuncdo o STF néo esta preso aa falta de norma. Deu efetividade ao
juncdo em nome do Sindicato buspedido, podendo ele préprio "criar"proprio direito constitucional que
cando a REVISAO GERALANU- anorma. nao podia ser exercido por falta de
AL da remuneracao, que ndo vem A revisao geral € assegurada aaggulamentacao.”
sendo concedida por falta de lei esservidores publicos pelo artigo 37, Afirmaum trecho do MI: "Assim,
pecifica. Na acédo é reivindicada anciso X, da Constituicdo Federal,devera ser fixado, por este Eg. Tri-
aplicacdo do mesmo critério ja utili-em carater anual, desde a Reformiaunal, o percentual de reposicéo ge-
zado para a revisao das aposentAdministrativa de 1998. Desde en+al a ser pago aos servidores, com
dorias e pens@es concedidas aos sédio, contudo, s6 foram concedidosua imediata incorporacéo em folha
vidores no regime da Emenda Congeajustes nos anos de 2002 e 20af pagamento e condenac¢éo na sa-
titucional 41 de 2003 ou a evolucaca em indices inferiores a inflacao, redisfacdo dos atrasados, tanto nos
do INPC. Os indices séo, respectipectivamente de 3,5% e 1,0%  anos em que ndo houve qualquer
vamente, de 28,29% e 27,98% nos Segundo o advogado do Sindicaconcessao quanto nhaqueles em que
ultimos cinco anos. Porém, como séo, Pedro Mauricio Pita Machado,se mostrar insuficiente e inadequa-

o pedido segue a linha dos julgamerdo [omissao parcial]”.
EXPEDIENTE: Publicacdo do Sindicato dos | tos mais recentes do STF em rela- O mandado de injung&o tem o
no Estado de Santa Catarina - Filado 2| A0 a esse tipo de matéria: "Depoisimero de protocolo 119.078. A
JFaE'\IsQIJaU §,EE'd?f‘."c?od?iré?%‘faxflcséps‘ézii'gi dos mandados de injunc¢éo da greveonsulta sobre o andamento pode
560, Centro, Floriandpolis/SC Fone/FAX: | N servico publico e da aposentadaser feita na pagina do STF.
(0482,?,2,,23;,65‘;8@5intrajusc_org_b, ria especial dos servidores, 0 Supre-
www.sintrajusc.org.br mo passou a admitir que é possivel Fonte: Pedro Mauricio Pita

Produgdo: Miriam Santini de Abreu (MTb L, . .. .
8077/RS) - Tiragem: 1.000 exemplares conceder o proprio direito reclamaMachado Advogados Associados



