Sindicato dos Trabalhadores
no Poder Judiciario Federal
no Estado de Santa Catarina

14 a 18 de janeiro de 2008
Numero 811
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Local tem apartamentos novos e areas de lazer reformadas
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Ederson, da Vara do Trabalho de

Joinville, passa temporada com
a familia




Temporada

Nova sede social atrail filiados

Apartamentos novos e mais seguranca estao entre as mudancas
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Luiz e Zenilda e, abaixo, Liliane e 0
filho Guilherme; no detalhe, tempo
para estudo

Temperatura pouco acimados
30 graus e cenério ideal para
tomar banho de mar ou ficar sob
0 sol, mas Liliane Toldo Cunha
Oldra estuda a Constituicdo
Federal.

Técnica judiciaria na 1° Vara do
Trabalho de Chapeco, ela aproveita
as férias e, a0 mesmo tempo,
aprimoraos conhecimentos parafazer
0 concurso paraanalistajudiciariano
TRT.

Como Liliane, outrostrabalhadores
da base do Sindicato aproveitam o
verdo na sede social do
SINTRAJUSC, na Praia do
Campeche, em Florianopolis,
reformadaeinauguradaem dezembro
passado. A servidora, queveio com 2
dos3filhos, jaocupavaasede anterior,
e entre as principais melhorias
relacionou 0s NOVOS acessos para
carga e descarga e aboa organizag&o
dos apartamentos.

Seguranca

Luiz e Zenilda Accordi,
acompanhados da filha Priscila e de
uma afilhada, também aproveitam a
temporada em um dos apartamentos
para visitar praias da Capital. “E
importante ter tempo para si mesmo
e para a familia, e agui a gente se
sente seguro, € tudo murado, da até
paradormir com ajanelaaberta’, diz
Luiz, quetrabalhaem Jaraguado Sul
e filiou-se ao Sindicato assim que
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Bianca, Andréia e Gerson: temporada
guebrarotina

entrou no servigo publico federal, ha
quase 19 anos.

Para quebrar a rotina e revigorar
a energia, Gerson Henrigue Franco
de Macedo, que atua na Vara do
Traba ho de Mafra, foi outro servidor
gue também trouxe a familia para
passar umatemporada na sede social
do SINTRAJUSC. “As unidades
ficaram 6timas, com moéveisnovos, e
agora ha mais espaco”, comenta. Ja
Ederson Carvalho de Souza, da 5°
Vara do Trabalho de Joinville, além
defreqUentar outras praias daCapital,
também aproveitaaestadiaparafazer
tratamento dentario.

Expectativas

Tempo de parar e de refletir. Para
Liliane, entre as lutas do
SINTRAJUSC em 2007 o destague
ficou com a salude. “O pessoal do
Sindicato investiu nesse tema,
esclareceu 0 servidor, que precisade
atencdo. Nao adianta sé cobrar
rendimento, tem que dar condic¢esde
trabalho”, diz ela. Para 2008, a
expectativa da servidora é a
implantagdo completa do PCS e o
fortalecimento cada vez maior do
Sindicato através do reforco dos
vinculosentre os servidores da Justica
Federal, do Trabalho e Eleitoral .

Ja Accordi, que tem verbas
atrasadas a receber, resultantes de
acles judiciais, teme prejuizos por
causa do fim da CPMF e dos
possiveis cortes nos gastos publicos.
“ Sempre queisso acontece, 0 governo
mexe com o funcionalismo.”

Ederson, de Joinville, acrescenta
gue a luta por um plano de saide
melhor também é importante,
especiamente paraquem trabalhano

interior do Estado, onde a
disponibilidade de médicos ndo étéo
grande quanto na Capital.
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Reserva do local
feita na internet

Al

filiados e filiadas, dependentes e convidados
disposicéo oito apartamentos distribuidos em
locos. Cada apartamento possui cozinha e sala
jados, quarto e banheiro.
ede tem um campo de futebol suico, area de
infantil, dois quiosques externos com
asqueiras e area de estacionamento. O
imento para uso do espago esta publicado na
a do Sintrajusc na internet
.sintrajusc.org.br).
la filiado pode reservar até dez dias durante a
rada. A taxa diaria é de R$ 5,00 para
dentes e filiados, mediante o desconto em folha
1gamento através de convénio com o
AJUSC, e R$ 10,00 para convidados.
indicato anotou e vai avaliar as sugestfes dos
ntadores da sede social.

taque

ntado do setor de seguranca do TRT h4a 16
Jucemar Marques Cardoso também levou a
L para ficar uma semana na sede social do
ato.

Sobra orcamentaria

SO o TRE acerta parte
da divida dos quintos

2007 terminou sem a
esperada noticiado pagamento

dosquintosno TRT eno TRF.

Apenas 0 TRE acertou a divida,
e o fato é que os demais Tribunais
poderiam ter colocado em dia parte
do que devem aos servidores. No
final de dezembro, a diretoria do
SINTRAJUSC reuniu-se com o
Presidente do TRT e com diretores
do TRE para discutir a aplicacéo
das sobras orcamentarias e
reivindicar que fossem aplicadas no
pagamento das pendéncias.

O TRT baseou-se em um oficio
do Consel ho Superior da Justicado
Trabalho (CSJT) que trata da
suplementacdo de crédito de
pessoal e daforma de aplicacéo da
sobra orgcamentéria. Apesar de o
oficio mencionar que a ordem de
aplicagéo dasobraeraprioritéria, e
ndo exclusiva e nem especifica, o
TRT decidiuignorar apossibilidade
de pagamento dos quintos.

Excecbes

Ja o TRE teve umainterpretacéo
diferente. Entendeu-se que a
incorporacdo dos quintos e seus
atrasados esta amparada em
decisdo plenaria do Tribunal e
também tem respaldo em deciséo
proferida pelo TCU. Uma vez que
havia disponibilidade de orgamento,
0 TRE pagou parte dos quintos, por
entender que, além das decisbes do
TRE e do TCU, esse débito ndo se
inclui entre os vetos impostos pelo
Conselho Nacional de Justica, e
pode ser enquadrado nas excecles
(verbas ja apreciadas pelo STF).

O assessor do sindicato,
Washington Luiz Moura Lima, fez
um estudo do Banco de Dados da
Execucdo Orcamentéaria e
Financeira da Unido até 31 de
dezembro de 2007, e constatou que
havia um saldo de R$ 7,9

milhdes para as despesas de
pessoal no TRT da 12° Regido,
sendo que apenas R$ 263 mil para
0 pagamento de aposentadorias e
pensbes, de expressivos R$ 7,2
milhdes para a Contribuicéo da
Uni&o aPrevidénciados Servidores
e outros R$ 376 mil para o
pagamento de pessoal ativo.

Como o Tribunal no haviafeito
nenhum pagamento de passivos, e
como ndo ha praticamente saldo
para o pagamento de pessoal ativo,
pode-se deduzir que o saldo que
havia no final de 2007, de
aproximadamente R$ 15 milhdes, foi
utilizado para o pagamento de
adiantamentos da folha de 2008. J&
outros Tribunais no pais pagaram
retroativos de quintos e de juros da
acao dos 11,98%, medidaautorizada
pelo CNJ, deixando de usar os
recursos para adiantamentos da
folhade 2008.

Divida so6 cresce

Ao optar por executar parte
importante do orgamento de 2008 em
2007 (adiantamento de férias, por
exemplo), o TRT da 122 Regiéo se
alinhou com os Tribunais que
seguiram na integra a orientagdo do
CNJ, que, ao néo respeitar a ordem
de antiguidade parao pagamento dos
passivos e ignorar o fato de que o
saldo orgcamentario decorreu de
previsdo vinculada a aprovacéo do
PCS, seorientou pelarepresdlia aos
servidores em razdo do ajuizamento
da acdo popular que sustou o
pagamento de atrasados do ATS aos
Juizes.

Do mesmo modo se comportou o
TRF da 42 Regido, sendo que a
excecao a merecer aplausos é o
TRE/SC. Nao é demais|embrar que
a divida de quintos continua
crescendo e que medidas como a
devolucdo de verba orcamentéria
ndo irdo quita-la



Prémio

O SINTRAJUSC entregounodia
20 de dezembro, a Maria de Fatima
Dagostim Gregorio, a “mala”
simbdlica que ratificou o direito a0
prémio de uma viagem com
acompanhante aum detrés destinos
turisticos (ImpérioInca, no Peru, Ida
Margarita, na Venezuela, ou Aruba,
no Caribe). A entrega foi feita na
residéncia da filiada, que mora em
Criciima, Sul do Estado. O prémio
foi sorteado no dia 15 de dezembro,
durante a festa de confraternizacéo
do Sindicato realizada em
Floriandpolis. Maria de Fatima é
servidora aposentada da 2° Vara da
Justica do Trabaho, 6rgéo no qua
entrou em 1980, e gposentou-se em
2002. Elaéfiliadaao SINTRAJUSC
desde setembro de 1995.

Sintrajusc e Sesc
fazem convénio

O Sintrajusc e 0 Sesc fizeram
convénio para oferecer novos
servigos e atividades aos filiados,
conjuges e filhos até 21 anos. Os
filiados devem ir até o SESC fazer
o cadastro, levando identificacdo do
Sintrgjusc (carteirinha), documentos
pessoais (CPF, identidade e foto
recente) e comprovante de
residéncia. O cadastro serafeito na
modalidade USUARIO, com até
10% de desconto sobre as taxas.
Mais informacgbes na pagina do
SINTRAJUSC.

Concurso publico

Sindicato questiona TRT
sobre empresa contratada

A Coordenadora Geral do
SINTRAJUSC, DeniseZavarize,
protocolou requerimento no
TRT da 122 Regido no qual
guestiona a escolhada empresa
quevai fazer o concurso publico
para provimento de cargos

marcado para 30 de marco.

A justificativa é que a empresa —
Instituto Cetro, de S&o Paulo — tem
pouca atuacdo em concursos do
mesmo porte e damesmanatureza, e
gue ha outras empresas com maior
qualificacdo e experiéncianamesma
area.

No requerimento, 0 SINTRAJUSC
pede que sejam tomadas providéncias
urgentes para cancelar o concurso, e
lembra que problemas em outro
concurso foram alvo de uma acéo
popular em 2002.

Pesquisa realizada no sitio
eletrénico da empresa contratada
revela que o Instituto Cetro tem
experiéncia em concursos publicos
em empresas de economia mista,
fundacgdes e prefeituras municipais,
mas N&o organi zou concurso publico
no Poder Judiciario Federal. O
contrato do TRT com a empresa foi
firmado em 7 de dezembro do ano
passado.

A preocupacdo do Sindicato
também avancaem relacdo adetalhes
do edital divulgado pelo TRT. Ao
elencar os conhecimentos especificos
para o cargo de analista judiciario,
area administrativa, o edital ndo
especificou aementado item nogcoes
de administracdo de recursos
materiais.

Além disso, diz Denise, causa
estranheza o fato de a validade do

concurso ser de um ano, prorrogavel
por idéntico periodo, sendo que o
nimero de vagas e a validade
reduzidos dardo ao concurso uma
repercussdao menor do que a
merecida.

Na acdo popular de 2002, o
Sindicato buscava a declaragéo da
nulidade de uma prova pratica de
informaticado concurso publico para
provimento, dentre outros, dos cargos
de Analista Judiciério e Técnico
Judiciério para o TRT. O sindicato
apontava diversas irregularidades na
aplicacdo da prova, que feriam a
Constitui¢do Federal e o principio da
igual dade e da oportunidade.

No mérito, a Unido defendeu a
ausénciadeirregul aridades apontadas
eviolagdo ao principio daigualdadee
de préticalesiva aos cofres publicos,
umavez que os mel hores candidatos
haviam sido nomeados, treinados e
exerciam regularmente suas funcdes.

O MPF se manifestou na agéo,
afirmando que as irregularidades
estavam provadas, e sugeriu que se
garantisse apermanéncia, nos cargos,
dos servidoresjanomeados. Masem
relacdo aos candidatos na lista de
espera, possivelmente prejudicados,
foi sugerida a oportunidade de
realizacdo de nova prova e, em caso
de bom desempenho, a oportuna
nomeagao para o cargo de analista.
O concurso, porém, foi validado pelo
TCU, o prazo de validade do
resultado expirou e o MPF requereu
arquivamento por perda de objeto.

Desta vez, o Sindicato espera
medidas para evitar que o problema
se repita, e ja apresentou o
requerimento quase dois meses e
meio antes darealizacdo do concurso.
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