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Sintrajusc cobra solucao para
reenquadramento no TRT/12

A Administragdo do TRT/12 jatem o
levantamento do nimero de servidores
que sdo atingidos pelo reenquadramento
previsto no artigo 22 da Lei 11.416/06
(PCS). Sao aproximadamente 200
servidores nessa situacdo. A questdo do
reenquadramento diz respeito aos
servidores que fizeram concurso antes
do PCS de 1996, mas foram nomeados
depois da entrada em vigor do projeto.
O artigo 22 da lei 11.416/06 prevé a
regularizagdo da situacdo, que provoca
distor¢do em relagdo aos servidores
aprovados no mesmo concurso, mas
nomeados antes do PCS.

Conforme o juiz presidente do TRT,
Jorge Luiz Volpato, a situacdo dos
servidores sera analisada caso a caso, ja
que varios elementos devem ser levados
em consideragao para 0
reenquadramento. As consideracdes do
presidente do TRT/12 foram feitas
durante a tarde de quarta-feira, 28/2,
durante reunido com representantes da
coordenag¢do do Sintrajusc. Pelo
Sindicato, estavam presentes Denise
Zavarize, coordenadora geral, e Adriana
Maria Ramos e Neila Avila de Souza,
diretoras.

O Sindicato convocou a audiéncia
porque, em virtude da falta de
informagoes por parte do Tribunal, varios
servidores ligam para o Sindicato,
querendo saber como devem proceder.
Muitos inclusive levantando a
possibilidade de mover agdo judicial para
resolver o caso. Na reunido de quarta, o
presidente fez um alerta: segundo ele, o
caminho judicial ndo ¢ a melhor
alternativa, ja que a situagdo estd se
decidindo pela via administrativa. O

presidente quer que o Sintrajusc participe
das reunides que vao definir a situacao
dos servidores. Ao mesmo tempo,
lembrou que nao da para aplicar uma
solucdo padrao para o reenquadramento,
pela diferenca de situagdo de cada
servidor. E também que nao da para
aplicar as solugdes encontradas por
outros Tribunais, ja que as situagdes
também nesse caso sdo diferenciadas.
No TRE/SC, por exemplo, foi editada a
Portarian®38/2007, que reenquadrou 12
servidores, em obediéncia ao art. 22 da
Lei n° 11.416/2006. Na Justi¢a Federal
de Santa Catarina, ainda ndo ha decisao
pelo reenquadramento. Na JF, cinco
servidores estdo aguardando a decisdo.

A partir de hoje, o Tribunal promete
intensificar as informacdes repassadas
aos servidores. Em varios momentos,
durante a audiéncia, o juiz Volpato
reconheceu que neste caso especifico do
reenquadramento estd havendo um
problema de comunicagdo com os
servidores, por parte da Administragdo.

GAS e GAE

Além do reenquadramento, outras
questdes decorrentes do PCS também
foram discutidas na audiéncia de quarta.
Diferente do reenquadramento, que €
auto-aplicavel, outros artigos dependem
de regulamentacdo. E o caso das
gratificacdes dos Agentes de Seguranca
(GAS) e dos Oficiais de Justica (GAE).
A este respeito, o juiz Volpato afirmou
que tem de esperar a regulamentacdo do
PCS para que, a partir das definigdes
legais que especifiquem custos, cursos
de qualificag@o e critérios para avaliar os
requisitos para a concessdo das

gratificacdes, possa tomar as medidas
com relagdo ao pagamento.

FCs

O presidente do TRT/12 afirmou sua
disposi¢cdo de, na medida em que
vagarem fungdes, em especial as de
Executantes de Mandados, priorizar a
primeira instancia para a sua distribuicao,
inserindo esta atitude na politica de
valorizagdo da Justica de 1° grau.

Horas extras

Reclamagdes de que ha servidores
com muitas horas extras acumuladas,
sem recebé-las, também chegaram ao
conhecimento do Sindicato, que levou a
desconformidade dos servidores a
Administracdo do Tribunal. As
informag¢des ddo conta de que os
servidores estdo acumulando horas em
um banco de horas, instituido sem
suporte legal. Reunido entre a
Administracao do Tribunal e o Sintrajusc
foi agendada para o dia 3 de abril, para
discutir especificamente a questio das
horas extras.

Guarita

Por fim, o Sintrajusc também levou
ao conhecimento da Administracdo do
TRT/12 as reclamagdes dos servidores
que atuam na guarita do Tribunal. Ha
problema de espaco fisico, de goteiras e
insalubridade. O presidente prometeu
encaminhar uma solu¢@o imediata para
o caso. O Sindicato lembrou que esta,
como outras questdes, diz respeito a
saude do servidor, e que esta preparando
uma extensa programagdo neste ano
tratando justamente deste tema.



