PROTOCOLO SUP N° 19.844/07
INFORMACAO SELAT/SELSE N° 751/07

O Sindicato dos Trabalhadores no Poder
Judicidrio Federal em Santa Catarina - SINTRAJUSC, por seu
representante legal, o Coordenador Geral, Sr. Robak Barros,
requer sejam prestadas informacdes sobre a implantacao dos
seguintes direitos previstos na Lei n° 11.416/06: a) Adici-
onal de qualificagdo - art. 14 e §§ do PCS; b) GAE - art.
16 e §§ do PCS; c) GAS - art. 17 e §§ do PCS; d) Reenqua-
dramento - art. 22 do PCS; e) Aplicagdo do art. 28 do PCS -
extensdo aos aposentados e pensionistas; f) Progressdo du-
rante o estagio probatério - art. 4°, paragrafo unico, da
Portaria Conjunta n°® 1/2007; g) Oferecimento de acdes de
treinamento para efeito do art. 6°, inciso II e art. 7° e
§§, do Anexo IV, da Portaria Conjunta n°® 1/2007; h) Pro-
gressdo durante o estagio probatério - art. 10, do Anexo
IV, da Portaria Conjunta n° 01/2007.

Indaga, ainda, sobre o pagamento dos
atrasados e, em caso de ndo terem sido pagos, previsdo para
quitacdo e inclusdo na previsdo orcamentaria para o ano de
2008.

Inicialmente, cumpre ressaltar que,
s.m.j, a este Servigo compete prestar informagdes sobre os
itens “a”, “b”, “c” e “e” e sugere que, quanto aos demais
pedidos, sejam os pleitos analisados pelos Servigos compe-
tentes, a teor do Regulamento Interno deste eg. Tribunal.

Sobre o adicional de qualificagdo, o
art. 14 e paragrafos, da Lei n°® 11.416/06, vaticina:

“Art. 14. E instituido o Adicional de Qualificacdo - AQ destinado
aos servidores das Carreiras dos Quadros de Pessoal do Poder Ju-
diciario, em razdo dos conhecimentos adicionais adquiridos em
acdes de treinamento, titulos, diplomas ou certificados de cursos
de pés-graduacdo, em sentido amplo ou estrito, em dreas de inte-
resse dos 6rgdos do Poder Judicidrio a serem estabelecidas em re-
gulamento.



§ 12 O adicional de que trata este artigo ndo sera concedido
quando o curso constituir requisito para ingresso no cargo.

§ 22 (VETADO)

§ 32 Para efeito do disposto neste artigo, serdo considerados so-
mente os cursos e as instituicées de ensino reconhecidos pelo Mi-
nistério da Educacdo, na forma da legislacgao.

§ 4° Serdo admitidos cursos de pébds—-graduacdo lato sensu somente
com duracdo minima de 360 (trezentas e sessenta) horas.

§ 52 O adicional sera considerado no calculo dos proventos e das
pensées, somente se o titulo ou o diploma forem anteriores a data
da inativacdo, excetuado do cémputo o disposto no inciso V do
art. 15 desta Lei.”

Este eg. Tribunal ja& estd efetuando o
pagamento do adicional de qualificacdo decorrente da con-
clusdo de cursos de especializacdo, mestrado e doutorado,
aos servidores que preenchem os requisitos legais.

Quanto aos requerimentos dos itens “b”
e “c”, a Lei em comento dispde quanto a GAS e GAE, nos ar-
tigos 16 e 17, nos seguintes termos:

“Art. 16. Fica instituida a Gratificacdo de Atividade Externa -
GAE, devida exclusivamente aos ocupantes do cargo de Analista Ju-
diciario referidos no § 1° do art. 42 desta Lei.

§ 1° A gratificacdo de que trata este artigo corresponde a 35%
(trinta e cinco por cento) do vencimento bédsico do servidor.

§ 22 £ vedada a percepcdo da gratificagdo prevista neste artigo
pelo servidor designado para o exercicio de funcdo comissionada
ou nomeado para cargo em comissdo.”

“aArt. 17. Fica instituida a Gratificagdo de Atividade de Seguran-
ca - GAS, devida exclusivamente aos ocupantes dos cargos de Ana-
lista Judicidrio e de Técnico Judiciario referidos no § 2° do
art. 4° desta Lei.

§ 12 A gratificacdo de que trata este artigo corresponde a 35%
(trinta e cinco por cento) do vencimento basico do servidor.

§ 2° E vedada a percepcdo da gratificacdo prevista neste artigo
pelo servidor designado para o exercicio de fungdo comissionada
ou nomeado para cargo em comissdo.

§ 32 E obrigatéria a participacdo em programa de reciclagem anu-
al, conforme disciplinado em regulamento, para o recebimento da
gratificacdo prevista no caput deste artigo.”

Os pagamentos decorrentes da implanta-
cdo da GAE - Gratificagao de Atividade Externa e GAS - Gra-
tificacdo de Atividade de Seguranca, também j& estdo sendo
adimplidos aos servidores que fazem Juss

Por fim, o st s 28, da Lei n°

11.416/06, determina:

Art. 28. O disposto nesta Lei aplica-se aos aposentados e pensio-
nistas.



As vantagens pecunidrias previstas na
Lei n° 11.416/07 somente foram estendidas aos servidores
inativos e aos pensionistas que fazem jus a paridade com os
servidores ativos, na forma estabelecida no art. 7° da
Emenda Constitucional n° 41/03.

E a informacdo que levamos a considera-

m 23 de agosto de 2007. ! (/7
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ara Schreinér Luis Frederico Pereira
tente administrativo Diretor do SELAT




INFORMAGAO SEPAC/SPA N° 236/2007

INTERESSADO: SINTRAJUSC

ASSUNTO: Implantagdo de direitos previstos na Lei n
11.416/2006 e Portaria Conjunta n° 01/2007.

(=]

Senhora Diretora,

O sSindicato dos Trabalhadores no Poder
Judicidrio Federal em Santa Catarina - SINTRAJUSC, solicita
informacdes sobre a implantagdo dos direitos previstos na Lei
n® 11.416/2006.

Cabe a este Servico prestar informagoes

acerca dos seguintes itens:

- REENQUADRAMENTO - Pelo Ato PRESI n© 284, de 24-04-2007,
publicado no Diario Oficial Eletrdénico deste Tribunal em
30-04-2007, os servidores que prestaram concurso piblico
realizado em 1996, antes da publicacdo da Lei no°
9.421/1996, e gque foram nomeados apés sua vigéncia,
tiveram adequado o seu enquadramento, na forma prevista
no artigo 22 da Lei n° 11.416/2006.

- PROGRESSAO DURANTE O ESTAGIO PROBATORIO - O Ato PRESI n°
553, de 23-08-2007, publicado no Didrio Oficial Eletrdnico
deste Tribunal em 28-08-2007, concedeu progressao
funcional aos servidores gque se encontram em periodo de
estagio probatério e que completaram, até maio de 2007, o
intersticio de que trata o artigo 9°, pardgrafo Gnico do
ANEXO IV da Portaria Conjunta n°® 1, de 07-03-2007,
publicada no Diédrio Oficial da Unido em 09-03-2007.

E a informacao.
Em 30-08-2007.

Vera LtGcia ckes Natividade,
Assistente inistrativo.



INFORMACAO SEPAC/SPA N° 236/2007 continuagdo

/ W UNS
1a a Vlelra de Linhares,

Diretora do SEPAC.



INFORMAGAO SCD n° 138/07
INTERESSADO: Sindicato dos Trabalhadores do Poder Judiciéario

Federal em Santa Catarina - SINTRAJUSC
ASSUNTO: Consulta - PCS

Senhora Diretora da SERHU,

O Sindicato dos Trabalhadores do Poder Judiciério
Federal em Santa Catarina.-— SiNTRAJUSC, por seu representante
legal, o Coordenador Geral, Sr. Robak Barros, requer sejam
prestadas as informacdes sobre a implantacdo dos direitos
previstos na Lei n° 11.416/2006:

Tendo em vista o ja informado pelo SELAT e pelo SEPAC,
cabe ao Servico de Capacitagdo e Desempenho - SCD - prestar

informacdes sobre itens “a” e “g”:

1. Em relacdo ao Adicional de Qualificagdo - art. 14 e

§§ do PCS -

O SELAT informa que “Este eg. Tribunal jJja esta
efetuando o pagamento do adicional de qualificagdo decorrente da
conclusdo de cursos de especializacgao, mestrado e doutorado, aos
servidores que preenchem oOs requisitos legais”.

O SCD complementa que, em relacdo ao Adicional de
Qualificagcdo em razdo dos conhecimentos adquiridos em agdes de
treinamento, esse Servigo apresentou a SERHU proposta de critérios
e procedimentos para anadlise dos eventos J& averbados nos
assentamentos funcionais dos servidores, bem como dos que venham a
ser averbados futuramente, para efeito de concessdo do referido
adicional. Tal proposta encontra-se em estudo no ambito da SERHU
por um grupo de trabalho formado para essa finalidade.

E importante destacar, que diferentemente dos cursos de
pbs—-graduagao (especializacgédo, mestrado e doutorado), as agles de

treinamento englobam um universo de andlise bem mais amplo (quase



a totalidade dos servidores e mais de dez mil cursos Jja

~ averbados) .

2. Em relacdo ao oferecimento de ag¢des de treinamento
para efeito do art. 6°, inc. II e art. 7° e §§ do
Anexo IV da Portaria Conjunta n°® 01/2007 -

O SCD informa que em sua programagdo anual Jja& vem
oferecendo ao corpo de servidores do TRT 122 Regido um amplo leque
de opcgdes de agcbes de treinamento em diferentes &reas do
conhecimentos e para distintos publicos-alvos. Tais agdes tém sido
promovidas por metodologia presencial e a distédncia, e tém a
finalidade possibilitar o desenvolvimento de competéncias para o
cumprimento da missdo institucional, como estabelece a referida
disposicdo legal.

Destacamos que o SCD divulgou no inicio do ano a
programacdo das atividades de capacitacgdo previstas para 2007 a
fim de que os servidores programassem com antecedéncia a sua
participacéo.

Por fim, lembramos que cabe aos servidores,
individualmente, a inscricdo nos cursos de sua escolha, conforme
pré-requisitos estabelecidos para cada evento.

E o que havia a informar.

Em 03.09.2007.

A

esser de/Miranda




PROTOCOLO SUP N°19.844/2007
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Retorne ao  SCD, para manifestacao
quanto ao item “c” da solicitacao de
Eils 03, especificamente guanto ao

previsto no § 3° do art. 17 da Lei n°

11.416/2006.
Em O6. 8- 200%

{

FERNAND. MES FERREIRA
Diretora~“da SERHU



PROTOCOLO SUP N° 19.844/2007

Em complementacdo a informacdo SCD n® 138/2007,
informamos o que se segue:

Estabelece o §3° do Art. 17 da Lei n°
11.416/2006 “E obrigatdéria a participagdo em
programa de reciclagem anual, conforme
disciplinado em regulamento, para recebimento da
gratificacdo prevista no caput deste artigo.”
Para atender a essa exigéncia, o TRT da 12°
Regido contratou a realizacdo de 02(duas) turmas
do Curso de Protegcdo a Autoridade / Defesa
Pessoal e Patrimonial, com 30 horas/aula cada. A
1° turma foi realizada de 28/2 a 2/3/2007, com
22 participantes e a 2% turma aconteceu no
periodo de 15 a 17/5/2007, com 23 participantes.
Ambas as turmas foram destinadas a ocupantes dos
cargos de Técnico Judicidrio, 4&rea servigos
gerais, especialidade seguranca e seguranga €
transporte, todos inscritos a partir de
indicacdo da Direcao do SERGE. '
Resta salientar, ainda, que o § 3° do Art. 3° do
Anexo III da Portaria Conjunta n® 1 de 7/3/2007
prevé, também, a realizacdo de testes de
condicionamento fisi€o, razao pela qual
sugerimos a manifestacao do SASER.

E o que havia a informar.

Em 13/9/07

Diretci\ia'ﬁ do scb |

N



Considerando que as informacdes
solicitadas pelo
SINTRAJUSC (fls. 02 e 03)constam
das manifestagdes do SELAT as
fls. 24 e 25, do SEPAC a fl.26
e do SCD as fls. 27 e 29,
encaminho o presente a
consideracgao da Senhora
Diretora-Geral, sugerindo que o
presente seja remetido a
Secretaria Financeira, para
complementagdo das informacdes
no que se refere ao pagamento
dos atrasados.

Emig. g acoy
FERNAND. (G MES FERREIRA
Diretora’ da SERHU

De acordo.
A SEFIN.
Em 20-9-2007

‘\\

ek s

Nezita Mari roth Wiggers
Diretora-Geral Secretaria
Ao Servi oreamento e Finangas.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO - SANTA CATARINA

INFORMACAO n° 076/SOF

Assunto: Protocolo SUP n° 19844/2007 - Implantacao da
Lei n° 11.416/2006.
Interessado: SINTRAJUSC

Senhor Diretor da SEFIN:

Em atencdo a consulta formulada pelo SINTRAJUSC, no
tocante ao pagamento dos valores em atraso, relativos a
implantacdo da Lei n® 11.416/2006 (fl. 3), informo que foi
solicitado crédito suplementar em 30-03-2007, conforme
demonstrado em anexo (fls. 31 e 32).

Informo, outrossim, gque O0S IXrecursos necessarios
para o pagamento dos valores em atraso também foram
incluidos na proposta orcamentéario de 2008.

264/09-3007

N

S—ATBER ZA

Diretpr do SOF
{




PODER JUDICLARIO FEDERAL
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DE SANTA CATARINA - 12° REGIAC

OFICIO PRES/DIGER n° 289/2007 Florianopolis, 30 de margo de 2007.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Encaminho a Vossa Exceléncia, nos termos da Lei de
Diretrizes Orcamentarias n° 11.439, de 29 de dezembro de 2006, e Lei Orgamentéria
Anual n° 11.451, de 7 de fevereiro de 2007, Solicitagio de Crédito Adicional
Suplementar, sem oferecimento de recursos, tipo de crédito 120 (Projeto de Lei), para
“Pessoal e Encargos Sociais”, detalhada nos Anexos “Crédito Adicional — 2007” —
Quadro 1 - Projegdo da Folha de Pessoal 2007, Quadro 2 — Impacto do PCS — Lei n°
11.416/2006 e Quadro 3 - Demais Despesas de Pessoal (Passivos e Incorporagdes) nio
consideradas no Quadro 1”, no valor total de RS 263.945.057 (duzentos e sessenta e
trés milhGes, novecentos e quarenta e cinco mil e cingiienta e sete reais), controles
SIDOR n° 252, 334 e 335, respectivamente.

Esclarego que o pleito reveste-se da necessidade de
adequar o detalhamento da despesa fixada na Lei Orcamentaria a realidade que se declara
a esta Administragio, promovendo os ajustes dos créditos orgamentarios as despesas
estimadas, de forma a assegurar o desenvolvimento bésico das atividades administrativas
e judiciarias deste Tribunal, no corrente exercicio.

Agradeco, antecipadamente, as providéncias de
Vossa Exceléncia para dar prosseguimento ao pleito, aproveitando a oportunidade para
reiterar protestos de respeito e consideragdo.

Excelentissimo Senhor

Dr. RIDER NOGUEIRA DE BRITO

DD. Ministro Presidente do Tribunal Superior do Trabalho
70760-900 - Brasilia — DF
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AO SEPPP

Diretor 3da SEFIN

RECEBIDO-SEPPP
EM_2¥ /oS /ot

O 1
ANGELA D'’ACAMPORA PRIM
Técnico Judiciaric



1.0.002
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO - SANTA CATARINA

PROTOCOLO SUP N° 19.844/2007
Interessado: S I NTRA JU S C
Assunto : Consulta PCS

Senhor Diretor da SEFIN:

Em atendimento as solicitacgdes contidas
nos itens “a”, “b”, “c” e “d” do presente expdiente,
informamos o que segue:

-itens “a”, “c e “d”: este Servico vem
pagando o Adicional de Qualificacéao aos servidores
beneficiados desde o més de abril do corrente ano.

Os valores relativos ao periodo de
janeiro a marco/2007 j& foram levantados e informados a
administragdo para solicitagdo de verba especifica para tal.

Quanto ao periodo de junho a
dezembro/2006 informamos que o calculo dos valores estd em
fase final para posterior informacdo a administracdo e
solicitacdo de verba.

-item “b”: o pagamento da Gratificacao
de Atividade Externa - GAE serd efetuado a partir de
dezembro/2008, data em que tal situacdo serd mais vantajosa
financeiramente aos servidores beneficiados com a citada
gratificacéo.

Informamos, ainda, que aguardamos
regulamentagdo quanto a aplicacdo do PCS desde 01.06.2006.

Atenciosamente.
Em 01 de outubro de 2007.

Vi
J OILEN%AN‘N BUNN

Diretor do /éEPPP

LUIZ CARLOS DE CARVALHO CARDOSO
Diretor/ da SEFIN

N
N
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2  Poder Judiciario
0. Justica do Trabalho
"9'/ Conselho Superior da Justiga do Trabalho

MENSAGEM APO/CSJT N° 081/2007
Em 28 de setembro de 2007.

Ao Sr. Diretor da SOF do TRT da 12* Regizo.

ASSUNTO : Sobrestamento de folha suplementar de setembro 2007.

Senhor Diretor,

Acerca do pedido de recursos financeiros para pagamento de folha
suplementar, no valor bruto de RS 1.074.263,86, tenho a informar o que se segue.

A sobra orcamentiria existente nesse e. TRT originou-se da concessio de
crédito suplementar efetuado pelo TST/CSJT (Ato Conjunto n° 10/2007) aprovada cm
abril/2007 para custear impacto decorrente da implantagio do PCS, no qual foi utilizado
como base de calculo para a projecio das necessidades para pagamento de folha normal, até
dezembro de 2007, a folha de pagamento informada por esse egrégio Tribunal Regional em
margo de 2007, cuja execugdo nos meses vindouros mostrou que aquela base informada
estava super-avaliada.

Como conseqiiéncia, o TRT da 12 Regido apresenta uma forte distor¢ao
(_sobre.l) d; §aldo_on;amenté:io para pagamento de pessoal e encargos sociais, comparada aos
demais Tribunais, o que de acordo com nossa analise, desvirtuou o sentido dos créditos
suplementares :até aqui concedidos, que era o de garantir o pagamento das folhas normais
?rr‘:utggioésn :}S Tribunais, o que ndo se afigura no momento, haja vista, que alguns apresentam

: ia para cumprir com as obri i
P dezembrg e obrigagdes com as folhas de pagamento previstas para
. Diante do exposto, solicito a V.S* verificar a possibilidade de sobrestar o
ped [d(? de folha suplem?nmr em questio, até uma melhor percepgdo, de forma isondmica e
equanime, das eventuais sobras orgamentérias que deverdo permanecer com os Tribunais
]SJ::; pag_ame.:n:[o de d?spesgs com pessoal fora do més de competéncia, o que possivclmente
e r:):;s g:;:;c;lmafpos a implantacdo da 4* parcela do PCS prevista entrar em vigor em

Atenciosamente,

MARQUES
ento, Orcamento

KN docamentos EspedidociMansagens - Fax FremiMsg APO 081 - TRT u-s@-m_umkrommuawwmw
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